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KAUNO MIESTO IR RAJONO SAVIVALDYBIŲ LŪKESČIŲ RAŠTAS VIEŠAJAI ĮSTAIGAI KAUNO 

TVIRTOVĖS PARKUI 

 

I. Tikslas 

 

Šiuo raštu (toliau – Raštas) Kauno miesto ir Kauno rajono savivaldybės, kaip viešosios 

įstaigos Kauno tvirtovės parko dalininkės, kurių turtines ir neturtines teises ir pareigas įgyvendina 

Kauno miesto ir Kauno rajono savivaldybių (toliau – Savivaldybės) vykdomosios institucijos – 

Savivaldybių merai, pateikia siekiamus tikslus ir keliamus lūkesčius viešajai įstaigai Kauno tvirtovės 

parkui (toliau – Įstaiga) dėl Įstaigos veiklos krypčių, tikslų ir principų.  

Raštas yra skirtas skatinti bendradarbiavimą tarp Įstaigos ir Savivaldybių. Raštu Savivaldybės 

nesiekia apriboti ar be reikalo išplėsti Įstaigos teisių ar pareigų. Įstaiga visų pirma privalo vadovautis 

galiojančiais teisės aktais, Įstaigos įstatais, gerąja valdysenos praktika ir prisiimti atsakomybę už 

priimamus sprendimus bei užtikrinti Įstaigos efektyvią veiklą. Savivaldybės lūkesčiai nustatomi 

3 metų laikotarpiui, tačiau pagal poreikį Raštas gali būti atnaujinamas. 

Įgyvendindama Raštu išsakytus Savivaldybių lūkesčius, Įstaiga privalo vadovautis 

protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais. 

 

II. Įstaigos paskirtis ir veiklos kryptys 

 

Įstaigos paskirtis – organizuoti ir įgyvendinti Kauno tvirtovės parko pritaikymą 

šiuolaikiniams visuomenės poreikiams, išnaudojant karinio paveldo potencialą. 

Įstaigos tikslas – užtikrinti viešųjų paslaugų prieinamumą, kokybę ir teikimo 

nepertraukiamumą.  

 Įstaigos veikla, atitinkanti Savivaldybių interesą – užtikrinti tinkamą Kauno tvirtovės objektų 

ir teritorijų įveiklinimą, pritaikymą šiuolaikiniams poreikiams. 

Savivaldybių lūkesčiai turėtų tapti integralia Įstaigos strateginio veiklos plano dalimi. 

Krypčių įgyvendinimo siektini rodikliai ir reikšmės turėtų būti nustatyti Įstaigos strateginiame veiklos 

plane, siekiant užtikrinti kasmetinį veiklos rodiklių gerėjimą. 
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III.  Finansiniai lūkesčiai 

 

Įstaiga turi planuoti savo veiklą ir investicijas taip, kad būtų užtikrinta nenuostolinga Įstaigos 

veikla, t. y. Įstaigos sąnaudos neviršytų pajamų (įskaitant finansavimo pajamas).  

 

IV.  Lūkesčiai dėl veiklos rezultatų 

 

Prioritetinė veikla Siekiamas pokytis  

(vertinimo kriterijus, matavimo 

vienetas) 

Siekiama reikšmė 

2025 m. 2026 m. 2027 m. 

1 2 3 4 5 

1. Patalpų pritaikymas 

panaudojimui 

Naujai sutvarkytų ir įveiklintų* 

patalpų ploto santykis nuo 

bendro patikėjimo teise valdomų 

patalpų ploto (15 428 kv. m). (* 

sutvarkyta ir įveiklinta patalpa 

laikoma tokia, kurioje yra įrengti 

langai, durys, elektros instaliacija 

ir pan. ir kuri naudojama  

visuomenės reikmėms) (Proc.) 

>2 >2 >2 

2. Lankytinų vietų 

skaičius ir 

prieinamumo 

įvertinimas (pokytis) 

Naujai sukurtų turizmo, 

laisvalaikio ir pramogų, aktyvaus 

poilsio infrastruktūros ir 

produktų skaičius (Vnt.) 

>35 >35 >35 

3. Kauno tvirtovės 

parko valdomų 

objektų ir jų teritorijų 

panaudojimas 

Pritrauktų ir vykstančių 

iniciatyvų, renginių ir kitų veiklų 

skaičius, lankytojų skaičius (Vnt. / 

lankytojų skaičius) 

>35/8000 >35/8000 >35/8000 

4. Kauno tvirtovės 

regioninio parko 

sutvarkymas ir 

pritaikymas 

visuomenės ir turizmo 

poreikiams 

Įgyvendintų paveldo tvarkybos, 

sklaidos ir pritaikymo priemonių 

skaičius (Vnt.) 

≥20 ≥20 ≥20 

5. Prižiūrimų teritorijų 

dydis ir intensyvumas 

Nuolatos prižiūrimų teritorijų 

dydis, atsižvelgiant į bendrą 

teritorijos dydį (ha) 

>20 >20 >20 

 

V.  Lūkesčiai dėl veiklos principų 

 

Įstaiga privalo vykdyti savo veiklą pagal aukščiausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir 

socialinės atsakomybės standartus.  
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Savivaldybės tikisi, kad Įstaiga veiklą vystys šiomis kryptimis: 

Skaidrumas. Įstaigoje turi būti įdiegtos korupcijos prevencijos ir rizikų valdymo priemonės. 

Įstaiga turėtų laikytis aukščiausių skaidrumo ir atskaitomybės standartų. 

Orientacija į klientą. Įstaiga turi užtikrinti kokybiškas ir visiems prieinamas paslaugas, 

atsižvelgdama į skirtingus klientų poreikius ir galimybes. 

Inovatyvumas. Įstaiga turėtų skatinti savanorių, vietos bendruomenių bei socialinių rėmėjų 

įsitraukimą. 

Efektyvumas. Įstaiga turi planuoti savo veiklą taip, kad užtikrintų racionalų skirtų  valstybės 

ir Savivaldybės lėšų panaudojimą. 

 

VI.  Atskaitomybės lūkesčiai 

 

Įstaigos vadovas turėtų kasmet ne vėliau kaip iki kitų metų vasario 15 d. pristatyti 

Savivaldybėms, kaip Įstaigos dalininkėms, atnaujintą strateginį veiklos planą, metinį biudžetą ir 

veiklos rezultatus.   

Įstaiga savo veikloje turėtų vadovautis gerąja tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika. 

Įstaiga turėtų veikti nepriklausomai, tačiau Savivaldybės tikisi, kad Įstaiga iš anksto informuos apie 

esminius sprendimus. Esminiais sprendimais laikomi šie sprendimai: potencialūs interesų konfliktai; 

potencialūs teisminiai ginčai; galimas Įstaigos darbuotojų ar susijusių šalių sukčiavimas; esminiai 

pokyčiai Įstaigos veikloje; didesnio masto darbuotojų atleidimai; stambūs įsigijimai ar pardavimai; 

galima žala visuomenei, gamtai, ekonomikai ar valstybės saugumui; pavojus žmonių sveikatai ir 

gyvybei; spaudos pranešimai, kurie gali reikalauti Savivaldybių atstovų komentarų; bet kokio masto 

korupcija ar politinė intervencija; kitos esminės rizikos, keliančios grėsmę Įstaigos veiklos 

tęstinumui. 

Įstaiga turėtų vadovautis protingumo principu ir informuoti apie kitus potencialiai su 

Savivaldybių interesais susijusius svarbius sprendimus. 

____________________________  

 

 

Kauno miesto savivaldybės meras                                                                                    Visvaldas Matijošaitis 

 

 

Kauno rajono savivaldybės meras                                                                                    Valerijus Makūnas                                                                               


